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Le Bureau d' immigration du Quebec (BIQ) a Hong Kong est presentement a la 
recherche d'un attache de promotion pour planifier, preparer, coordonner et 
rea liser les activites de promotion et de prospection sur son terrltoire. 

DESCRIPTION DE L 'EMPLOI 

Sous I'autorile immediate de Ia direclrice du BtQ de Hong Kong et sous i'aulorile 
fonctionnelle du direcleur de la Direction de la prospection et de la promotion (DPP ), Ie 
litulaire conQOil et met en oouvre une stralegie de prospection et de promotion de 
rimmigra tion sur Ie territoire couvert par Ie BIQ. principalement pour les travailleurs 
qualifies. II planifia , prepare , coorclonne et realise les activites de prospection et de 
promotion, II a9it comme personne-conseil et soutian en prospection et promotion 
aupres du directeur du BIQ et aupres de Ia DPP a Montreal. 

II dllVeioppe et entratient un reseau de partenaires el de relayeurs . 

Le titulaire contribue. de la sorte, a ralteinle des objectifs de selection determines par Ie 
ministere sur Ie territoire du BIQ de Hong Kong. Les activites de promotion realisees par 
Ie titulaire gElnerent un impact positif sur Ie niveau et la qua lite du recrulement des 
candidats recherches (activites) pour la selection du Quebec. Elles dolvent permetlre 
d·altelnd re les objectifs de selection determines par Ie Plan annuel d'immigra lion pour Ie 
territoire du BIQ. 

PARTICULARITES DE L'EMPLOI 

La personne recherchee possede de I'expertise et de I'experience en communication et 
promotion afin d'apporter sa contribution au deveioppement des strategies el des plans 
de oommunicalion. La connaissance des entaux , des orientations et des programmes 
en matiere d'immigration ainsi que de rexperience en communication dans un contexte 
International sont des atouts. 

Le titulaire du poste doit l!lre en mesure de s'exprimer en public avec aisance et 
efficacite en mandarin, en franyais el en anglais , devant des groupes ou Iors 
d'interventions dans las medias. II doit demontrer une grande capacite d'adaptation, de 
creativlle , d'autonomie , et un sens pousse de rorganisation et des relations publiques. II 
est appeler a effectuer de nombreux deplacements dans toutes les regions de Chine . 

Le titulaire doit posseder une solide connaissance du Quebec, de son eoonomie, de sa 
demographie, de ses institutions. des besoins en main-d 'oouvre el de la pratique des 
relations internationales. 

A titre de representant du gouvernement du Quebec, Ie tHulaire du poste doit adopter un 
comportement responsable permettant de preserver !'image du Quebec a I'elranger. II 
doit veiller a la defense des inten~ts du Quebec dans toutes ses relations avec les 



partanaires et fa ire preuve de jugement dans I'accomplissement de ses taches , de sas 
engagements et dans ses relations inlerpersonnelies. 

II doit aussi bien connaitre Ie territoire et les rsatiles socioeconomiques el politiques de 
la Chine . 

II doit posseder une bonne connaissance des differenls outils technologiques, 
notammenllnternet et des strategies de promotion de I"immigration. 

CONDITIONS D·ADMIS$ION 

Diplome universitaire de premier cycle dans une discipline pertinenle aux attributions de 
la classe d'emploi , dont I"obtention requiert un minimum de 16 annees d'etudes. 

Posseder trois annees d'ex.,erience professionnelie. Une experience professionnelle en 
immigration sera considEHee comme un alout ainsi qu'une annee d'experience 
professionnelle a I'etranger. 

Posseder une bonne connaissance du Quebec, de son economie, de sa demographie 
el de ses institutions. La connaissance de la legislation et des programmes 
d·immigration du Quebec et du Canada sera considere comme un aloul. 

INSCRIPTION 

Les personnes inleressees doivent faire parvenir leur candidature au ptus lard Ie 13 mai 
2011 a I'adresse sulvante : 

INFORMATION : 

joane.boyer@micc.gouv.qc.ca 

Mm~ Joane Boyer 
Bureau d·immigration du Quebec a Hong Kong 

85228477540 
Courriel : joane.boyer@micc.gouv.qc.ca 


